
Últimas notícias do nosso CCT: esta madrugada, 

ALCANÇOU-SE, COM A AES, UM ACORDO DE PRINCÍPIOS 
IMPORTANTÍSSIMO SOBRE OS AUMENTOS SALARIAIS PARA 2024!
 Mantivemos os direitos do CCT;
 Alcançámos vários (pequenos) novos direitos;
 Alcançámos aumentos que recuperam o poder de compra!
AGORA, OS TRABALHADORES FILIADOS NO STAD VÃO TOMAR

DEMOCRATICAMENTE A SUA DECISÃO FINAL!

A LUTA CONTINUA, VENCEREMOS!
* * *

ALCANÇOU-SE, COM A AES, UM ACORDO DE PRINCÍPIOS 
IMPORTANTÍSSIMO SOBRE OS AUMENTOS SALARIAIS PARA 2024!

Realizou-se ontem 05.Dezembro, terça-feira, uma
nova reunião de negociações da revisão do CCT
da Vigilância Privada com a AES.

Nesta  reunião  de  negociações,  depois  de  uma
fortíssima  discussão  realizadas  durante  largas
horas,  o  STAD  (e  a  P.O.S.)  conseguiu  um
importante  ACORDO  DE  PRINCIPIOS  sobre  a
tabela salarial e outras matérias económicas.

Este ACORDO DE PRINCIPIOS vai, nos próximos
dias,  ser  discutido  com  os  trabalhadores  num
PLENÁRIO  NACIONAL  DE  TRABALHADORES,
descentralizados  em  sessões  regionais  e  em
vários  locais  de  trabalho,  para  que  a  Classe
Trabalhadora conheça os seus pormenores e ser
votado  pelos  trabalhadores  sindicalizados  no
STAD.

PRINCIPAIS MATÉRIAS DO ACORDO DE PRINCIPIOS

O  ACORDO  DE  PRINCIPIOS  tem  as  seguintes
principais  matérias:  (1)  mantivemos  todos  os
direitos  do  CCT;  (2),  alcançámos  vários
(pequenos)  novos  direitos;  (3)  alcançámos
aumentos que recuperam o poder de compra –
5.5% para todos os trabalhadores, excepto para
os  Vigilantes  de  Transportes  de  Valores  e  os
Operadores  de  Valores,  que  terão  6.5%  de
aumento. Este resultado é positivo – claro que
não é o acordo que o STAD (e a P.O.S.) propôs á

AES  ou  aquele  que  pretendíamos,  não  se
alcançaram todas as nossas revindicações, mas,
no balanço, é um resultado positivo! 
Este resultado só foi  possível  porque a Classe
Trabalhadora está consciente, unida, mobilizada,
organizada – e estava disposta para o combate,
incluindo  a  GREVE,  se  a  AES  não  tivesse
deixado  as  suas  posições  intransigentes  e  se
não  tivesse  aproximado  das  posições  dos
sindicatos, apresentado propostas razoáveis! 

 

A LUTA COMPENSA – VALE A PENA LUTAR!

N.º 13 / 2023 – 06.Dezembro.2023



AUMENTO DO SALÁRIO E SUBSíDIO ALIMENTAÇÃO EM ALGUMAS
CATEGORIAS PROFISSIONAIS

Categorias profissionais Salário actual Salário com
aumento

Subsídio Alimentação

VIGILANTE (+ 5.5%) 864.96 912.53 7.05
VIGILANTE TRANSPORTE

VALORES (+ 6.5%)
1193.49 1271.07 8.10

OPERADORES VALORES (+ 6.5%) 922.49 982.45 7.26
VAP-APA -A (+ 5.5%) 968.84 1022.13 7.05
VAP-APA – P + (5.5% 864.96 912.53 7.05
VIGILANTE CHEFE /

CONTROLADOR (+ 5.5%)
957.38 1010.04 7.05

Esta reunião de negociações realizou-se no
Ministério Trabalho por iniciativa da AES que,
depois de ter contactado o próprio Ministério
do  Trabalho,  conseguiu  que  esta  reunião
fosse  realizada  no  próprio  Ministério.  Para
além  da  normal  presença  da  P.O.S.,  foi
convidada  pela  AES  a  AESIRF  e  os  seus
sindicatos,  que  participaram  no  início  da
reunião. 

O  objectivo  da  participação  de  todos  estas
organizações era tentar-se uma tabela salarial
única no sector para 2024. 

Porém,  mais uma vez,  a  AESIRF e os seus
sindicatos  não  conseguiram  trabalhar
conjuntamente  com a  mesa  negocial  AES /
P.O.S., e acabaram por abandonar a sala de
reuniões e as negociações!!!

A LUTA CONTINUA, VENCEREMOS!

A UNIÃO FAZ A FORÇA!
STAD, 

FORÇA SINDICAL!
Comunicado nº  111, Lisboa,  6/12/.2023


