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HÁ TRABALHO ESCRAVO 
NA CAMARA MUNICIPAL GONDOMAR!

NA CONTINUAÇÃO DE MUITAS LUTAS, AS
TRABALHADORAS DA BYEVA A TRABALHAR NA
CAMARA MUNICIPAL GONDOMAR, DECIDIRAM

AVANÇAR PARA UMA GREVE DE 5 DIAS PORQUE

A EMPRESA BYEVA 
CONTINUA A FALTAR TOTALMENTE AO RESPEITO
AOS TRABALHADORES - AGORA, ESTÁ COM UM

MÊS DE SALÁRIO EM ATRAZO A ESTAS COLEGAS!

CONTRA A ESCRAVIDÃO:
LUTA E UNIÃO!

GREVE
DE DIA 23 A 27 DE JULHO!
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SAUDAÇÕES SINDICAIS
A DIRECÇÃO NACIONAL

DIA 23 A 27 DE JULHO, NA C.M.G.,
NINGUÉM TRABALHA – GREVE!!

COLEGA E CAMARADA, 

Os problemas dos trabalhadores e trabalhadoras da BAYEVA na Câmara Municipal de Gondomar

continuam – e a Câmara Municipal de Gondomar continua a dizer que nada pode fazer, devido ao

contrato comercial existente com a BAYEVA! Não pode ser – 

HÁ TRABALHO ESCRAVO NA CÃMARA E A CÂMARA NÃO FAZ NADA!!!
Mas, a Classe Trabalhadora e o STAD tem lutado arduamente:

 Já fizemos várias greves e concentrações de denúncia na Câmara Municipal Gondomar;

 Já informámos a ACT através das nossas múltiplas denúncias sobre o roubo aos direitos

dos trabalhadores;

 Já denunciámos inúmeras vezes a situação em todos os meios de comunicação social.

COMPANHEIRO E COMPANHEIRA

É de lamentar que tenhamos que chegar a mais uma acção de luta desta dureza e grandeza –

CINCO DIAS DE GREVE! - que prejudica naturalmente os trabalhadores, para exigir unicamente a

aplicação da LEI!!  Sim, 

OS TRABALHADORES UNICAMENTE EXIGEM QUE SE CUMPRA A LEI!!
Por isto, denunciamos todas as instituições que NÂO actuam, que não fazem efectivamente a

sua função ou que não assumem a sua responsabilidade sociais! A única forma rápida e eficaz

para se resolver este verdadeiro atentado aos direitos dos trabalhadores é aplicar a LEI!

QUEREMOS RECEBER OS NOSSOS SALÁRIOS!
NÓS, TRABALHADORES (AS), EXIGIMOS O

PAGAMENTO DOS SALÁRIOS NO FINAL DE CADA MÊS 
E O MÊS DE SALÁRIO EM ATRASO!!

A LUTA CONTINUA – VENCEREMOS!
Comunicado nº. 80/2019
Porto, 19.Julho.2019


