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Em Portugal, na CGTP- IN e FEPCES e, internacionalmente, na UNI-EUROPA E UNI-GLOBAL

AOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS VIGILANTES DA

PSG 

PORQUE A PSG NÃO QUER PAGAR O AUMENTO SALARIAL REFERENTE 
AO MÊS DE JANEIRO DE 5% ESTIPULADO NO CCT/2019, 

CONVOCA-SE
 UM PLENÁRIO DE TRABALHADORES (AS) 

VIGILANTES DA EMPRESA PSG 

STAD / LISBOA STAD / D.R. PORTO
DATA: 4.04.2019 / 5ª Feira
HORA: 11H00 / 12H00 – 16H00 / 17HOO
LOCAL: Rua de São Paulo, Nº.12 – 1º

DATA: 4.04.2019 / 5ª Feira
HORA: 11H00 / 12H00 – 16H00 / 17HOO
LOCAL: Praça Carlos Alberto, 123-3º

NÃO PODEMOS ACEITAR QUE A PSG SE RECUSE A
PAGAR O AUMENTO REFERENTE A JANEIRO!

O STAD REUNIU COM A PSG NO PASSADO DIA 27-3-2019 PARA TENTAR RESOLVER ESTA
SITUAÇÃO – MAS, A PSG RECUSOU FAZER O PAGAMENTO DO MÊS DE JANEIRO! 

VAMOS DECIDIR O QUE FAZER - NÃO PODEMOS
CONTINUAR A SER SERIAMENTE PREJUDICADOS!

COLEGA E CAMARADA

Conforme  foi  transmitido  no  comunicado  nº.  36/2019  de  18  de  Março,  o  STAD, ao  ter

conhecimento que os trabalhadores (as) Vigilantes da PSG até à presente data, ainda não tinham

tido o aumento de 5% nos salários, solicitou à PSG uma reunião urgente para reivindicar que a

empresa  aplique  de  imediato,  com retroactivos  desde  Janeiro,  os  aumentos  salariais  de  5%
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estipulados no CCT (Contrato Colectivo Trabalho) de 2019 - esta reunião, solicitada pelo  STAD  ,  

realizou-se no passado dia 27/03/2019

COMPANHEIRO E COMPANHEIRA 

Nesta reunião, o STAD transmitiu à PSG que é injusto e imoral que a ainda não tenha pago aos

seus trabalhadores o aumento salarial de 5% estipulado no CCT/ 2019; que todas as empresas já

pagaram  o  aumento,  mesmo  sem  Portaria  de  Extensão;  que  a  diferença  salarial  entre  os

trabalhadores das outras empresas (que aplicaram em Janeiro.2019 o aumento salarial de 5%) e

os trabalhadores da  PSG, é a seguinte:  EM JANEIRO, RECEBEMOS MENOS 33.07 - ESTE É O

RETROACTIVO QUE A PSG TEM QUE PAGAR!

Esta  situação  está  a  criar  no  seio  dos  trabalhadores  da  PSG um  grande  e  justo

descontentamento! A posição do STAD é clara: 

POR UMA QUESTÃO DE PRINCÍPIOS E JUSTIÇA, A PSG DEVE PAGAR 
A TODOS OS TRABALHADORES O AUMENTO DE 5% 

PREVISTO NO CCT/2019, DESDE JANEIRO!
A  PSG,  na  reunião,  transmitiu  ao  STAD que,  pese  embora  ainda  não  esteja  abrangida  pelo

CCT/2019, visto que a Portaria de Extensão ter  sido impugnada pela Associação Empresarial,

AESIRF, associação onde a PSG esta associada, tomou a posição de aumentar os trabalhadores

em 5%, que não se reflecte no vencimento, mas sim numa rubrica constante do recibo até que

seja  clarificada  a  situação  da  publicação  da  Portaria  de  Extensão  e  que  esta  regularização

provisória foi efectuada nos passados meses de Fevereiro e Março de 2019!

Esta posição assumida pela PSG é totalmente imoral e injusta - não a podemos aceitar pois todas

as empresas estão a pagar o aumento de 5% desde Janeiro!!

Por isto, o STAD e os trabalhadores vão lutar para que a PSG aplique também o aumento de 5%

no salário de Janeiro, pagando imediatamente os 33.07 euros de retroactivos!

TODOS E TODAS AO PLENÁRIO DE TRABALHADORES DA PSG

NO PRÓXIMO DIA 4/04/2019, 5ª FEIRA, ENTRE AS 11H00 / 12H00 E AS 16H00 / 17HOO

VAMOS EXIGIR A PSG O NOSSO RETROACTIVO DE JANEIRO!

CAMARADA E COLEGA

Comparece a este plenário, que é muito importante - a tua presença no plenário é  fundamental

para dares a tua opinião e decidirmos que posições e acções deveremos tomar! 

Agora, somos nós, que vamos decidir se aceitamos ou não que a PSG rapine o nosso aumento

salarial de 5%, do mês de Janeiro!!!!

A UNIÃO FAZ A FORÇA – VENCEREMOS! STAD – FORÇA SINDICAL!



A LUTA CONTINUA – VENCEREMOS!
Comunicado nº. 44/2019 - Lisboa, 02-Abril.2019                                                                                        A DIRECÇÃO NACIONAL


