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·  CCT/AESIRF – A MEDIAÇÃO NO MINIST. TRABALHO AINDA NÃO ACABOU E O 
STAD CONTINUA A DEFENDER OS TRABALHADORES 

·  CCT/STAD – AES: ESTÁ MAIS QUE PROVADO - O NOSSO CCT É MUITO 
POSITIVO!!

· OS TRAIDORES E DIVISIONISTAS DESMASCARAM-SE – MUITA ATENÇÃO À 
ÚLTIMA CAMBALHOTA DO TAL “STTEPS”!!!

· ACÇÕES E LUTAS DOS TRABALHADORES PARA DEFENDEREM OS SEUS 
DIREITOS: A LUTA CONTINUA – VENCEREMOS!!!

· TODOS A COMBATER O PACOTE LABORAL DO GOVERNO, QUE QUER 
ELIMINAR OS NOSSOS DIREITOS – todos e todas à Marcha dia 8.Novembro contra o 
pacote laboral!!!

N este boletim O VIGILANTE apresentamos as notícias mais recentes relacionadas com o nosso sector que 

interessam aos trabalhadores e trabalhadoras do Sector da Vigilância Privada. 
Informamos como está a decorrer a Mediação do CCT /AESIRF que o STAD (e todas as organizações da P.O.S.) 

requereram ao Ministério Trabalho, depois desta associação patronal ter recusado a Conciliação (pág.1). 

Por outro lado, sobre o CCT/AES, entrados neste mês de Novembro, fazemos mais um balanço da aplicação 

deste CCT e de quanto ele é positivo – e denunciamos todos aqueles que fizeram uma campanha contra a 

assinatura do Acordo de Princípios (pág. 2)!!!
Acerca de denúncias publicas, mais uma vez temos que denunciar o tal “STTEPS” que, numa verdadeira e 

inacreditável cambalhota, quer fazer mais uma acção divisionista da nossa Classe – mas os trabalhadores já 

conhecem bem estes traidores (pág. 3)!
Por essa razão, o STAD mobiliza, organiza e dirige várias acções e lutas no Sector – e destas também damos 

notícias neste número (pág.4).
Finalmente, alertamos os trabalhadores e trabalhadoras das maldades que o Governo quer nos fazer com o 

PACOTE LABORAL – eliminar direitos e dar mais poder e lucros ao patronato. 
Por isso, temos que combater o pacote laboral sem hesitações (pág.4).!! Boa leitura.



CCT/AESIRF – A MEDIAÇÃO NO MINIST. TRABALHO AINDA NÃO ACABOU
E O STAD CONTINUA A DEFENDER OS TRABALHADORES 

Isto significa que estamos a recuperar poder de compra, mais lentamente do que necessitamos, é certo, mas estamos 
a melhorar os nossos rendimentos – esta é a verdade!!! A acrescentar a este facto, na revisão do CCT em 2024 
mantivemos TODOS os nossos direitos e ainda conseguimos mais direitos, um dos mais importantes foi a categoria 
profissional de VIGILANTE PORTUÁRIO. 
Até agora, com muita acção sindical realizada de Norte a Sul do país, temos estado a combater contra as empresas 
que não querem aplicar os nossos direitos (ver artigos neste boletim). 
Quem teve razão e inteligência foi o STAD e os trabalhadores sindicalizados que aprovaram o Acordo de Princípios. 
Quem provou, uma vez mais, que são contra os interesses da Classe Trabalhadora são todos aqueles que, 
cobardemente e escondidos no anonimato das redes sociais, maldizem tudo o que o STAD arranca aos patrões e 
inventam mentiras!!!
O STAD denuncia todos aqueles que são contra a Classe, mas que dizem falsamente que a defendem!! 
É por esta razão que a Classe Trabalhadora confia no STAD – A LUTA CONTINUA!!!

Mais uma vez o STAD tem que denunciar as manobras do 
tal “STTEPS” contra a Classe Trabalhadora!
Todos nos recordamos certamente que, no final de 2024, 
este dito “STTEPS” queria fazer um CCT ÚNICO, 
misturando o CCT com direitos da AES com o CCT com 
menos direitos da AESIRF. Na altura, para este “STTEPS”, 
o CCT ÚNICO era a “salvação” do Sector da Vigilância 
Privada. 
Por essa razão, esteve contra o Acordo de Princípios e 
disse “raios e coriscos” contra o nosso CCT com a AES. 
Porém, depois de o STAD e a P.O.S. terem assinado o CCT, 
fez, a correr e sem vergonha, uma “adesão” ao CCT / AES 
– que grande cambalhota!!!
Porém, o que este “STTEPS” está a fazer agora é o pior de 
tudo – anda a espalhar junto dos trabalhadores 
VIGILANTES DE TRANSPORTES DE VALORES e 
OPERADORES DE VALORES que vai fazer um Contrato 
Colectivo de Trabalho só para os VTV + OV!!!
É uma acção divisionista porque quer separar a Classe 

dos Vigilantes: Vigilantes do subsector dos VTV + OV 
para um lado e Vigilantes de todos os restantes sub-
sectores (estáctica + aeroportuários + portuários, etc,) 
para outro!! 
Esta é mais UMA TRAIÇÃO À UNIÃO DA CLASSE!!!
Hoje, todos os trabalhadores vigilantes de todos os sub-
sectores estão unidos no nosso CCT. No nosso CCT 
existem capítulos específicos para os sub-sectores: um 
capítulo para os VTV; outro para os OV; um outro para os 
aeroportuários. Cada capítulo com as condições 
particulares do sub-sector e com direitos específicos 
diferentes para os respectivos trabalhadores. 
Ou  se ja ,  todos  un idos ,  mas  respe i tando  as 
especificidades que existem em cada sub-sector. 
Porquê é que o famigerado “STTEPS” quer fazer agora 
esta divisão???  
Porquê que, com falsas promessas, quer enganar os 
trabalhadores, dividindo a Classe???

A vida já nos ensinou: A UNIÃO FAZ A FORÇA – A DIVISÃO 
SÓ SERVE AO PATRÃO!!! 
A quem é que o famígero “STTEPS” está a servir??? Os 
trabalhadores é que não é!!!
A nossa grande força é aquela que hoje temos no nosso 
CCT: ao lutarmos pelo nosso CCT, lutamos todos unidos 
por cada sub-sector e por todos ao mesmo tempo – ESTA 
É A NOSSA FORÇA!!! 
Pretender dividir esta grande UNIÂO DA CLASSE DA 
VIGILÂNCIA PRIVADA é pôr o patronato a dominar e o 

trabalhador a vergar!!! 
Desta forma, todos os trabalhadores ficam com menos 
força – só o patronato é que ganha!!!!
Esta é a última cambalhota do tal “STTEPS” – mas esta é 
demais!! Quem queria um CCT ÚNICO há poucos meses, 
com esta cambalhota, desmascarou-se: está provado - o 
que o “STTEPS” quer é dividir a Classe!! 
Para servir a quem??? Cada trabalhador, com a sua 
inteligência, certamente descobrirá!!!

OS TRAIDORES E DIVISIONISTAS DESMASCARAM-SE
– MUITA ATENÇÃO À ÚLTIMA CAMBALHOTA DO TAL “STTEPS”!!!

A LUTA CONTINUA – VENCEREMOS!!! 

Como sabemos, desde 2024 que o STAD e as 
organizações sindicais da P.O.S. tentam negociar com a 
AESIRF a revisão do CCT /AESIRF de 2017 – nem nas 
negociações directas nem na Conciliação no Ministério 
do Trabalho, foi possível fazer avançar a revisão do CCT 
por recusa do patronato.
Por essa razão, frustrada a Conciliação, foi requerida pela 
P.O.S. ao Ministério Trabalho a Mediação do CCT. 
Já se realizaram , mas sem 2 reuniões de Mediação

qualquer efeito. Neste momento, esperamos que o 
Ministério Trabalho apresente uma proposta final para 
tentar que a AESIRF aceite e possamos fechar o processo 
e termos um novo CCT com as empresas desta 
associação – e que, principalmente, sirva os interesses 
dos trabalhadores!!!
O STAD comunicará aos trabalhadores logo que existam 
mais informações – A LUTA CONTINUA!

CCT/STAD – AES: ESTÁ MAIS QUE PROVADO - O NOSSO CCT É MUITO POSITIVO!!

Como é do conhecimento geral, o nosso CCT/STAD – AES 
estipulou aumentos salariais, subsídios diversos e 
outras cláusulas de expressão pecuniária nas 
percentagens de 5.27% para 2025 e de 5.36% para 2026. 
Todos nos recordamos a enorme campanha de mentiras e 
intrigas nas redes sociais quando o STAD discutiu o 
ACORDO DE PRINCÍPIOS com os trabalhadores 
sindicalizados e o colocou democraticamente à aprovação. 

O objectivo desta verdadeira campanha “negra” contra o 
interesse dos trabalhadores era que o ACORDO DE 
PRINCÍPIOS fosse rejeitado. 
O que não sucedeu, uma vez mais, porque a Classe 
Trabalhadora compreendeu a manobra desestabilizadora 
destas pessoas e votou a favor – e o CCT foi assinado!!! 
E em boa hora foi assinado porque está provado que o 
nosso CCT é muito positivo – vejamos o quadro:

(INE – Índice Harmonizado Preços ao Consumidor)

A INFLAÇÃO VERIFICADA EM 2025 ATÉ OUTUBRO FOI A SEGUINTE

MESES INFLAÇÃO MESES INFLAÇÃO

Janeiro 2.7% Junho 2.4%

Fevereiro 2.5%. Julho 2.6%

Março 1.9% Agosto 2.8%

Abril 2.1% Setembro 2.4%

Maio 2.3% Outubro 2.3%
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ACÇÕES E LUTAS DOS TRABALHADORES PARA DEFENDEREM OS SEUS DIREITOS:
A LUTA CONTINUA – VENCEREMOS!!!

Nos últimos meses o STAD tem realizado várias acções e 
lutas de grande importância, não só para os próprios 
trabalhadores envolvidos, mas também para todos os 
trabalhadores e trabalhadoras do Sector da Vigilância 
Privada. Estas acções e lutas tiveram um único objectivo 

– fazer com que as empresas cumpram com os direitos 
expressos no Código Trabalho e no CCT/STAD ou 
procurar melhorar as nossas condições e trabalho. 
Em seguida vamos telegraficamente referir estas 
principais acções e lutas.  

·  COPS – Convocatória de um DIA NACIONAL DE LUTA para dia 4.Novembro, com 1 dia de greve e concentração na sede da 
empresa pelo pagamento dos salários e subsídio de alimentação no último dia útil do mês de Outubro (ver comunicado do 
STAD nº. 94/2025). Esta luta não se realizou porque a COPS cumpriu com os direitos dos trabalhadores. VALE A PENA 
LUTAR – A LUTA COMPENSA! 

·  PRAXI - Reunião realizada em 07-10-2025 entre o STAD e a PRAXI, na qual a empresa assumiu compromissos muito 
importantes para os trabalhadores. (ver comunicado do STAD nº. 93/2025). 

·  - 2045 Reunião realizada entre o STAD e a 2045 em 09-04-2025, na qual foram tratados vários problemas laborais 
importantes para a classe trabalhadora (ver comunicado do STAD nº. 64/2025).

·  GRUPO 8 – tratadas várias matérias na reunião realizada a 29-08-2025, com importantes compromissos da empresa em 
respeitar a LEI e que, consequentemente, beneficiam os trabalhadores (ver comunicado do STAD nº. 92/2025).

·  Vigilante de Transporte de Valores: reconhecimento da Profissão de VTV como de Desgaste Rápido – continuação da 
acção junto das instituições políticas para fundamentar as razões da reivindicação que a profissão de VTV seja 
considerada de desgaste rápido. Com um abaixo assinado nacional que recolheu mais de 700 assinaturas e um estudo 
científico elaborado por médicos da medicina do Trabalho contratados pelo STAD, que apoia esta pretensão, o STAD 
continua a defender os interesses e a justa reivindicação destes trabalhadores.  

TODOS A COMBATER O PACOTE LABORAL DO GOVERNO, QUE QUER ELIMINAR OS
NOSSOS DIREITOS – todos e todas à Marcha dia 8.Novembro contra o pacote laboral!!!

É do conhecimento geral que o Governo quer mudar o 
Código do Trabalho.
As alterações que o Governo da AD quer fazer somente 
têm um objectivo – eliminar direitos dos trabalhadores e 
dar mais poder aos patrões e, por consequência, 
aumentar os lucros das empresas!!!
Os/as colegas e camaradas poderão ler o comunicado do 
STAD nº. 81/2025, de 27-08-2025, onde estão descritas as 
principais alterações pretendidas pelo Governo, que são 

verdadeiras maldades contra os trabalhadores!
Os trabalhadores combatem frontalmente este PACOTE 
LABORAL do Governo que quer eliminar os nossos 
direitos e a CGTP-IN, com esse mesmo objectivo, 
convocou uma
MARCHA dia 8.Novembro, sábado, às 15.00h no Saldanha 
/ Lisboa - TODOS À MARCHA CONTRA O PACOTE 
LABORAL (ver comunicado do STAD nº. 97/2025)

COMUNICADO N.º 98/2025
LISBOA, 3.NOVEMBRO.2025




