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FILIADO:
Em Portugal, na CGTP- IN e FEPCES e, internacionalmente, na UNI-EUROPA E UNI-GLOBAL

AOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS DA

SAFIRA

HOSPITAL SANTA MARIA
GREVE 24 HORAS

COM CONCENTRACAO NA ENTRADA
PRINCIPAL DO HOSPITAL ENTRE AS 9,30H E AS
12,30H

NO DIA 17 DE JULHO

A LUTA CONTINUA-VENCEREMOS

® POR AUMENTOS SALARIAIS A TODOS OS TRABALHADORES DE ACORDO COM A SUA CATEGORIA
PROFISSIONAL;

e PELO AUMENTO E IGUALDADE DO VALOR DO SUBSIDIO DE ALIMENTAGAO;

e PELO CUMPRIMENTO DO CCT/STAD EM RELACAO AO PAGAMENTO DOS FERIADOS E RESPECTIVO
DESCANSO COMPENSATORIO;

e PELO CUMPRIMENTO DO CCT/STAD RELATIVAMENTE AO PAGAMENTO DO ACRESCIMO DOS 16%, PELO
TRABALHO EM DOMINGOS, SOBRE O SALARIO BASE;

e PELO CUMPRIMENTO E APLICACAO A TODOS OS TRABALHADORES, DO ACORDO DE CONDIGOES
ESPECIFICAS EXISTENTE NO LOCAL DE TRABALHO;

e PELA ATUALIZAGAO E PAGAMENTO DO VALOR DO SUBSIDIO DE TRANSPORTE — PASSE DE LISBOA — A
TODOS OS TRABALHADORES SEM DESVRIMINAGAO;

UNIDOS E EM LUTA COM O STAD VENCEREMOS!
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CAMARADA

Os trabalhadores e trabalhadoras da SAFIRA no HOSPITAL DE SANTA MARIA defendem e
reivindicam junto a empresa, aumentos salariais de acordo com as fung¢des que desempenham e
em conformidade com o trabalho prestado. POR UM AUMENTO JUSTO E DIGNO.

Lutam contra os descontos sistematicos e abusivos, qua sao feitos todos os meses nos seus salarios,
sem que para isso tenham ocorrido faltas por parte dos trabalhadores. NAO AO DESCONTOS
ABUSIVOS.

Reivindicam igualdade no pagamento dos subsidios de alimentagao perante todos os trabalhadores
com igual nimero de horas de trabalho prestado. NAO A DESCRIMINACAO.

Exigem que a empresa cumpra com o disposto na clausula 272 do CCT/STAD que prevé que o
trabalho prestado em dias feriados seja pago com um acréscimo de 100% e concedido o respectivo
descanso compensatoério. DIREITOS CONQUISTADOS NAO PODEM SER RETIRADOS.

Exigem que a empresa pague os 16% pelo trabalho em domingos, rejeitam receber este trabalho
com subsidio de alimenta¢gdo. NAO QUEREMOS CONTINUAR A SER ROUBADOS.

Exigem ainda o cumprimento por parte da empresa do Acordo de Condicoes Especificas do Local de
Trabalho, nomeadamente no que concerne ao pagamento a todos os trabalhadores do subsidio de
transporte, bem como a referida actualizagdo desse valor para o passe de Lishoa. ACORDOS SAO
PARA SER RESPEITADOS.

E porque a SAFIRA n3o cumpre com estes direitos que os trabalhadores decidiram marcar esta luta
com greve e concentracdao no DIA 17 DE JULHO e assim desta forma demonstrar que estdao unidos e
organizados e exigem que a empresa cumpra com os seus direitos, exigindo também respeito,
justica e dignidade no trabalho!

OS DESCONTOS FEITOS PELA SAFIRA SAO ILEGAIS, O DINHEIRO E DOS TRABALHADORES, A
EMPRESA CONTINUA A ENRIQUECER
A CUSTA DOS TRABALHADORES,

CONTRA ESTA ILEGALIDAE ISTO A LUTA DIA 17 DE JULHO
COLEGA

Os trabalhadores de que fazem a limpeza no hospital devem ser respeitados como parte integrante
na manutenc¢dao de um bom servico no Hospital de Santa Maria pois a nao execug¢ao das suas
fungOes pode colocar em risco a prdpria Higiene e Limpeza do Hospital.

Mas os trabalhadores nao tém culpa de ir a luta e fazer esta greve, pois a culpa é da SAFIRA que ao
ficar com o nosso dinheiro e ao nao cumprir com a lei e o CCT nos obriga a lutar.

EXIGIMOS RESPEITO, JUSTICA E DIGNIDADE NO TRABALHO!

A UNIAO FAZ A FORCA

TODOS EM GREVE NO DIA 17 DE JULHO

SO UNIDOS, ORGANIZADOS E EM LUTA, COM O STAD,
OS TRABALHADORES TEM OS SEUS PROBLEMAS RESOLVIDOS!
A LUTA CONTINUA - VENCEREMOS!
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