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AOS TRABALHADORES VIGILANTES  

TVA´S - ESEGUR 
 

PODE A ESEGUR OBRIGAR OS TRABALHADORES 
A SUPORTAR AS CUSTAS COM A CARTA DE 

CONDUÇÃO DE PESADOS? NÃO, NÃO PODE!!! 
 

COMPANHEIRO  
 

AO STAD TÊM CHEGADO INFORMAÇÕES DOS TRABALHADORES QUE ESTA A HAVER UMA PRESSÃO POR 

PARTE DA ESEGUR PARA QUE OS TRABALHADORES OBTENHAM A CARTA DE CONDUÇÃO DE PESADOS, 

SUPORTANDO ESTES AS CUSTAS, SENDO QUE A EMPRESA DISPONIBILIZA (EMPRESTA) UMA 

DETERMINADA VERBA QUE DEPOIS SERÁ PAGA EM PRESTAÇÕES. 

ESTA MATÉRIA JÁ TINHA SIDO TRATADA E RESOLVIDA EM DUAS REUNIÕES REALIZADAS EM MAIO DE 2016, 

ENTRE O STAD E A ESEGUR, QUE FORAM TRANSMITIDAS AOS TRABALHADORES EM PLENÁRIOS 

REALIZADOS – MAS, PELOS VISTOS, A PRESSÃO SOBRE OS TRABALHADORES VOLTOU! 

COLEGA 

A POSIÇÃO DO STAD SOBRE ESTA MATÉRIA É A SEGUINTE: 

1. A ESEGUR DEVERÁ ASSUMIR AS CUSTAS DA CARTA DE CONDUÇÃO DE PESADOS: 

2. A ESEGUR NÃO PODE EXIGIR AOS TRABALHADORES, COMO CONDIÇÃO PARA A MANUTENÇÃO DO 

SEU POSTO DE TRABALHO! PORQUÊ? 

3. PORQUE, QUANDO DA ADMISSÃO DO TRABALHADOR, NÃO ERA CONDIÇÃO NEM FOI EXIGIDO PELA 

ESEGUR A OBRIGATORIEDADE DE SE POSSUIR A CARTA DE CONDUÇÃO DE PESADOS! 

4.  POR ISTO: 

 É DA TOTAL RESPONSABILIDADE DA ESEGUR PROMOVER A FORMAÇÃO PROFISSIONAL 

ADEQUADA AO EXERCÍCIO DA PROFISSÃO, INERENTES ÀS FUNÇÕES QUE O TRABALHADOR 

DESEMPENHE; 

 SE O TRABALHADOR OPTAR POR ADERIR À PROPOSTA DA ESEGUR FICA CLARO QUE SERÁ 

SEMPRE UMA OPÇÃO E NÃO UMA OBRIGAÇÃO. OU SEJA, SE O TRABALHADOR QUISER 

RECUSAR, PODE FAZÊ-LO PORQUE TEM TODA A LEGITIMIDADE E O STAD APOIO-A! 
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AMIGO 

O STAD, NA SEMANA PASSADA, CONTACTOU A ESEGUR NO SENTIDO DE REAFIRMAR, POR UM LADO, ESTA 

SUA POSIÇÃO E, POR OUTRO LADO, SABER QUAL A POSIÇÃO DA EMPRESA FACE ÀS PRESSÕES QUE 

ESTÃO A EXISTIR SOBRE OS TRABALHADORES, INCLUINDO ATÉ AMEAÇAS DE DESPEDIMENTO! 

POR PARTE DA ESEGUR FOI TRANSMITIDO AO STAD QUE OS TRABALHADORES NÃO ESTÃO A SER 

PRESSIONADOS NO SENTIDO DE TIRAREM A CARTA DE CONDUÇÃO DE PESADOS COM A CONDIÇÃO DAS 

CUSTAS SEREM SUPORTADAS PELOS TRABALHADORES, NEM ESTÃO A SER AMEAÇADOS DE QUALQUER 

DESPEDIMENTO. 

 A ESEGUR AFIRMA QUE ESTA ABORDAGEM AOS TRABALHADORES É PARA OS SENSIBILIZAR SOBRE AS 

MAIS VALIAS QUE CADA UM PASSARÁ A TER NA SUA VIDA PROFISSIONAL SE FOR PORTADOR DE UMA 

CARTA DE CONDUÇÃO DE PESADOS!  

O STAD NÃO ACONSELHA O QUE CADA TRABALHADOR DEVE FAZER – ISSO É DO FORO INTIMO DE CADA 

UM! MAS O STAD AFIRMA QUE NINGUÉM SE DEVE SENTIR AMEAÇADO, CONSTRANGIDO OU CHANTAGEADO 

E DEVE DECIDIR EM CONSCIÊNCIA. E, SE DECIDIR RECUSAR, TEM TODO O DIREITO A FAZÊ-LO E, SE FOR 

NECESSÁRO, TERÁ TODO O APOIO DO STAD, REPETE-SE!!! 

CAMARADA 

PERANTE AS POSIÇÕES DO STAD E DA ESEGUR, A QUESTÃO ESTÁ CLARA!  

MAS SE OS TRABALHADORES CONTINUAREM A SENTIREM-SE PRESSIONADOS, OU SEJA, SE O PROBLEMA 

NÃO FOR RESOLVIDO E CONTINUAREM A SER EXERCIDAS PELA ESEGUR ACÇÕES QUE OS 

TRABALHADORES SINTAM COMO PRESSÕES, OS COLEGAS DEVEM IMEDIATAMENTE INFORMAR O STAD 

PARA QUE SE TOMEM AS MEDIDAS ADEQUADAS DE DEFESA DOS NOSSOS INTERESSES E DIREITOS! 

STAD, O SINDICATO DOS TRABALHADORES DO 
SECTOR DA VIGILÂNCIA PRIVADA,  

O TEU SINDICATO – SINDICALIZA-TE! 
 

COM UNIÃO, ORGANIZAÇÃO E LUTA, NO STAD, 
PARA DEFENDERMOS OS NOSSOS DIREITOS E 

PROTEGERMOS OS NOSSOS INTERESSES - 
VENCEREMOS! 

 
SAUDAÇÕES SINDICAIS  
A DIRECÇÃO NACIONAL 
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