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OS TRABALHADORES E TRABALHADORAS DA 

IBERLIM 
LIMPEZA DE AVIÕES NO 
AEROPORTO DE LISBOA 

A IBERLIM QUER FAZER FORMAÇÃO PROFISSIONAL  
ÁS TRABALHADORAS PARA FUNÇÕES  

QUE NÃO SÃO DA SUA CATEGORIA PROFISSIONAL! 
 

 QUE SE PASSA NA LIMPEZA DE AVIÕES NO AEROPORTO DE LISBOA? 

 QUE FORMAÇÃO PROFISSIONAL É ESTA? 

 QUE RESPONSABILIDADES A IBERLIM QUER QUE PASSEMOS A TER? 

 QUE SE VAI PASSAR COM A NOSSA CATEGORIA PROFISSIONAL? 
 

O STAD INFORMA A CLASSE TRABALHADORA QUE JÁ PEDIU UMA REUNIÃO 
DE URGÊNCIA À IBERLIM PARA ESCLARECER TODAS ESTAS QUESTÕES! 

 

COMO DEVEMOS RESPONDER À FORMAÇÃO PROFISSIONAL? 
ATÉ AO DEVIDO ESCLARECIMENTO DE TODAS ESTAS QUESTÕES,  

NINGUÉM PARTICIPA NA FORMAÇÃO PROFISSIONAL! 
COLEGA 

O STAD está a receber de várias trabalhadoras e trabalhadores do local de trabalho IBERLIM-

TAP//AVIÕES a informação em como a IBERLIM está a fazer formação profissional para as 

“Trabalhadoras Limpadoras de Aeronaves” de uma função que se designa, na aviação civil, de 

“SECURITY”(que não integra a definição de funções da nossa categoria profissional). 

Estas colegas, preocupadas, perguntam se não haverão consequências negativas nesta formação 

profissional, pois a IBERLIM na TAP//AVIÕES não é de confiança e está sempre a atacá-las! 
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CAMARADA 

A formação profissional, por princípio, é positiva (e devemos fazê-la) – mas deve de ser 

enquadrada na valorização profissional do(a) trabalhador(a) e ter reflexos directos na sua própria 

categoria profissional e na respectiva definição de funções e consequente salário base.  

Ora, para além da natural e justa desconfiança dos(as) e trabalhadores(as) sobre a IBERLIM, A 

FORMAÇÃO PROFISSIONAL QUE A EMPRESA AGORA ESTÁ A FAZER NÃO TEM QUALQUER 

RELAÇÃO COM A CATEGORIA PROFISSIONAL!  

Porém, pode haver uma situação positiva – é que esta formação profissional represente uma 

evolução da própria categoria profissional! È muito difícil acreditar nisto porque, da IBERLIM, 

nunca veio nada de bom para a Classe Trabalhadora, mas… talvez possa suceder! 

COLEGA 

Para isto, temos que conhecer qual é a verdadeira intenção da IBERLIM com esta formação 

profissional. É absolutamente necessário que a IBERLIM responda ás seguintes questões: 

 QUE SE PASSA NA LIMPEZA DE AVIÕES NO AEROPORTO DE LISBOA? 

 QUE FORMAÇÃO PROFISSIONAL É ESTA? 

 QUE RESPONSABILIDADES A IBERLIM QUER QUE PASSEMOS A TER? 

 QUE SE VAI PASSAR COM A NOSSA CATEGORIA PROFISSIONAL? 
 

Neste sentido, o STAD já solicitou uma reunião urgente à IBERLIM para esclarecermos todas 

estas importantes questões. 

E, até ao esclarecimento da IBERLIM, como é que os(as) trabalhadores(as) deverão responder 

quando forem convocados(as) para participarem na formação profissional? 

Os(as) trabalhadores(as) deverão responder da seguinte forma:  

ATÉ AO DEVIDO ESCLARECIMENTO DE TODAS ESTAS QUESTÕES,  
NINGUÉM PARTICIPA NA FORMAÇÃO PROFISSIONAL! 

Ninguém diz “sim” ou “não” – somente responde que espera pela resposta da IBERLIM! 

CAMARADA 

Ninguém sabe qual é a verdadeira intenção da IBERLIM! A função “SECURITY” é de muita 

responsabilidade e exige, para ser feita com competência, conhecimentos profissionais elevados. 

A nossa categoria profissional não tem esta função. Ou seja, fazermos a função “SECURITY” sem 

termos a certeza em como não existe uma ratoeira feita pela IBERLIM ás “Trabalhadoras 

Limpadoras de Aeronaves” é muito perigoso – é por isto que vamos ter a reunião com a empresa! 

ATÉ À REUNIÃO COM A IBERLIM, NINGUÉM PARTICIPA NA FORMAÇÃO PROFISSIONAL! 
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