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FILIADO:
Em Portugal, na CGTP- IN e FEPCES e, internacionalmente, na UNI-EUROPA E UNI-GLOBAL

A TODOS OS TRABALHADORES E TRABALHADORAS
VIGILANTES DA EMPRESA DE VIGILANCIA PRIVADA

GRUPO 8

RESULTADO DA REUNIAO REALIZADA NO MINISTERIO DO TRABALHO
NO DIA 29 DE MAIO, ENTRE O STAD, O GRUPO 8 E A STRONG:

GRANDE VITORIA DOS TRABALHADORES!
O GRUPO 8 ASSUMIU TODOS 0S
TRABALHADORES QUE TRABALHAVAM

NO METROPOLITANO DE LISBOA!

VALE APENA LUTAR - A LUTA COMPENSA!

STAD, O SINDICATO DOS TRABALHADORES DO SECTOR DA
VGILANCIA PRIVADA QUE DEFENDE OS INTERESSES DA CLASSE
TRABALHADORA - SINDICALIZA-TE!

AMIGO E AMIGA

No seguimento do comunicado anterior (n.° 36/2015), por solicitacdo do STAD, no passado dia 29 de
Maio realizou-se a reunido no Ministério do Trabalho com as empresas GRUPQO 8 e STRONG para se
discutir sobre a posicdo de cada uma destas empresas face a situagao existente dos trabalhadores que
prestavam servigo no Metropolitano de Lisboa.

Recordamos que o GRUPO 8 perdeu a empreitada destes servigos de vigilancia para a STRONG e
informou os trabalhadores para se apresentarem na STRONG; por sua vez, esta informou os
trabalhadores que nédo os aceitava.

Em sintese, quer o GRUPO 8 quer a STRONG, envolvidas numa forte guerra comercial entre elas,
faziam dos trabalhadores “carne para canhdo” e descartavam qualquer responsabilidade!

UNIDOS, ORGANIZADOS E EM LUTA, NO STAD, VENCEREMOS!

STAD - O SINDICATO DOS (AS) TRABALHADORES (AS)
DO SECTOR DA VIGILANCIA PRIVADA!
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COMPANHEIRO E COMPANHEIRA

A posicdo do STAD no Ministério do Trabalho foi clara: perguntou &s duas empresas:

““Quem fica com os trabalhadores? Quem assume a responsabilidade pelos salarios e os direitos
adquiridos?”

Esta foi a grande preocupacao do STAD - defender o direito ao trabalho com direitos!

Depois da argumentagdo usada por cada uma das empresas, 0 mais importante para os trabalhadores

foi garantido:
O GRUPO 8 ASSUMIU OS TRABALHADORES
COM TODOS OS SEUS DIREITOS!!!

Esta é uma grande vitéria dos trabalhadores que, com o apoio total e sob a orientagdo do STAD, lutaram
pelo direito ao trabalho e venceram!
Esta € mais uma prova, a juntar a tanta outras, que

A LUTA COMPENSA - VALE A PENA LUTAR PELOS NOSSOS DIREITOS!

A decisao de apurar quem tem razao, se € 0 GRUPO 8 ou se é a STRONG, cabera aos Tribunais.
O mais importante neste momento, esta garantido:

OS TRABALHADORES VOLTAM A TER TRABALHO

COM TODOS OS DIREITOS QUE TINHAM!
CAMARADA

O STAD desde sempre que defende que a aplicagdo da clausula 132 do CCT/STAD, Transmisséo de
Estabelecimento, € a melhor forma de defender os trabalhadores e garantir a estabilidade do Sector da
Vigilancia Privada.

A situacdo existente no Metropolitano de Lisboa, entre 0 GRUPO 8 e a STRONG, é mais um exemplo
que a posicao do STAD é a correcta - se esta clausula tivesse sido aplicada imediatamente, a situacao
n&o teria ocorrido e os trabalhadores nao teriam passado por este momento de grande ansiedade e
incerteza quanto ao seu futuro!

O STAD, porque acredita que esta é a melhor solucdo para todos (a Classe Trabalhadora e o proprio
Sector), vai continuar a defende-la, seja na revisdo do CCT seja nas situagdes como estal

SINDICALIZA-TE NO STAD E, UNIDOS, OS TEUS DIREITOS SERAO

DEFENDIDOS E OS TEUS INTERESSES SERAO PROTEGIDOS!
COLEGA

Certamente ja foste contactado pelo GRUPO 8 para te ser atribuido um novo local de trabalho.

Porém, se, eventualmente, no teu caso individual, 0 GRUPQ 8 n&o estiver a cumprir com 0 compromisso
que assumiu no Ministério do Trabalho, deves imediatamente informar e dirige-te a0 STAD para que se
resolva a tua situacao.

STAD - O SINDICATO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS
DO SECTOR DA VIGILANCIA PRIVADA!

A UNIAO FAZ A FORGA - SINDICALIZA-TE NO STAD!

SAUDACOES SINDICAIS
A DIRECGAO NACIONAL

Lisboa, 29.Maio.2015
Comunicado n° 38/2015



