AOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS DAS

LIMPEZAS INDUSTRIAIS

0S PATROES E O GOVERNO DO PSD/CDS
QUEREM-NOS EXPLORAR AINDA MAIS:

VIOLAM OS NOSSOS DIREITOS;
RECUSAM AUMENTAR OS SALARIOS;
BOICOTAM A REVISAO DO CONTRATO;
QUEREM ACABAR COM O CONTRATO!

MAS O NOSSO CONTRATO COLECTIVO CONTINUA VALIDO
E OS NOSSOS DIREITOS NAO ACABARAM!

VAMOS CONTINUAR A LUTAR CONTRA ESTA POLITICA
QUE NOS EMPOBRECE!

COLEGA

Todos nos sentimos que estamos a viver pior do que ha dois ou trés anos atras!

O salario é cada vez menos — 0s patrdes violam cada vez mais 0s nossos direitos — as chefias ameagam-
nos cada vez mais — cada vez trabalhamos mais — o desemprego € cada vez maior — 0s servigos de saude e 0s
tratamentos hospitalares estdo cada vez piores — as taxas moderadoras e os medicamentos estdo sempre a
aumentar — nas escolas, ha cada vez mais dificuldades para os alunos — 0s impostos séo cada vez maiores!

Mas, o pior de tudo é que o futuro parece que nédo vai ser melhor do que o presente - o Governo PSD/CDS
esta a dar cabo de Portugal e da vida do Povo!

COMPANHEIRO E COMPANHEIRA

Os patrbes das Limpezas Industriais, como gananciosos e mentirosos que sdo (na generalidade),
aproveitam-se oportunisticamente desta politica totalmente anti-popular do Governo de Passos Coelho/Paulo
Portas para aumentar ainda mais 0s seus lucros a custa do sofrimento de quem trabalhal!

Para isso, 0s patrbes das Limpezas Industriais querem destruir o nosso Contrato Colectivo de Trabalho,
negociado livremente entre 0 STAD e a Associacdo Patronal desde o 25 de Abril, ou seja, ha cerca de 39 anos, e
que, ao longo dos anos, permitiu o crescimento do sector ao longo dos anos!

Por isso, violam friamente os direitos que temos e que estdo expressos no nosso Contrato Colectivo de
Trabalho e inventam manhosamente todas as manobras para o fazer!

Agora, a manobra dos patrdes é que o nosso Contrato Colectivo de Trabalho acabou!

E, com este pretexto da caducidade do nosso CCT/Limpeza, os patrdes da Limpeza Industrial, a partir de
Novembro de 2012, ilegalmente reduziram o pagamento do trabalho nocturno, que, nalguns casos, atinge cerca
de 25% da retribuicdo mensal do trabalhador! Isto porque:



1. - Reduziram ilegalmente o valor das horas nocturnas para 25%, em vez dos 30% e dos 50%, conforme o
periodo da noite, a que temos direito no CCT;

2. - Diminuiram ilegalmente o periodo do trabalho nocturno, s6 passando a considerar as horas entre as 22:00
horas e as 06:00 horas, em vez do periodo entre as 20:00h e as 07:00h, como esta escrito no CCT desde sempre
— com esta mentira, tentam roubar 3 horas noturnas por dia;

3. - Recusaram ilegalmente fazer o pagamento no Subsidio de Natal de 2012 e no Subsidio de Férias de 2013 do
acréscimo de 16% e da média do trabalho nocturno, como o CCT estipula!

COLEGA

Perante esta situacdo, o STAD afirma com toda a verdade, como sempre faz: O NOSSO CONTRATO
COLECTIVO CONTINUA EM VIGOR E, POR ISSO, 0S NOSSOS DIREITOS MANTEM-SE E TEM QUE CONTINUAR
A SER PAGOS PELOS PATROES!

Mas, ATENCAO, COLEGA SINDICALIZADO(A), ninguém deve assinar nenhum papel entregue pelos
patres, sair do STAD ou sindicalizar-se noutro sindicato. Se fizer qualquer uma destas coisas arrisca-se a
perder todos os direitos adquiridos que agora tem porque € sindicalizada no STAD! Pelo contrério - todos(as)
os(as) colegas devem-se sindicalizar no STAD porque SO O STAD DEFENDE OS DIREITOS DOS
TRABALHADORES E SO O STAD TEM UM CONTRATO COLECTIVO COM IMPORTANTES DIREITOS!
CAMARADA

Agora, que vamos fazer para rever o dinheiro das horas nocturnas que o patréo nos roubou?

O STAD afirma, seguro e confiante da razdo que temos: AGORA, VAMOS LUTAR PARA EXIGIR O
DINHEIRO QUE NOS FOI ROUBADO PELOS PATROES NAS HORAS NOCTURNAS!

Como o vamos fazer?

O STAD informa e continua a apelar a todos(as) os(as) trabalhadores(as) que deverdo entregar
rapidamente ao STAD (dirigentes, delegados, sede/delegacdes) fotocdpias de todos os recibos de salarios de
Maio/2012 a Dezembro/2012 e todos os recibos deste ano de 2013. Se for necessario, telefona que um dirigente
vai ao teu local de trabalho para buscar as fotocopias.

Vamos encher os tribunais de trabalho de processos a exigir o que é nosso e que nos pertence — ndo
aceitamos ser roubados e empobrecermos ainda mais para enriquecer ainda mais quem € gananciosos,

mentiroso e vive a custa do nosso trabalho!

0S NOSSOS DIREITOS SAO DIREITOS ADQUIRIDOS! QUEM TEM DIREITOS TEM QUE OS
MANTER - DIREITOS ADQUIRIDOS NAO PODEM SER RETIRADOS!

NINGUEM DEVE ASSINAR NENHUM PAPEL ENTREGUE PELOS PAN\TRCN)ES, SAIR DO STAD OU
SINDICALIZAR-SE NOUTRA ORGANIZACAOQ!

NINGUEM CONFIE NOS PATROES - SO SE PODE CONFIAR NO STAD!
COLEGA

Mas, ATENCAQ!, os patrdes tudo fardo para tentar acabar com o nosso Contrato Colectivo. Porqué?
Porque 0 nosso CCT tem muitos e importantes direitos (conquistados desde o 25 de Abril) que defendem os
interesses da Classe Trabalhadora e é exactamente por isto os patrfes tentam acabar com ele!



Mas, E_ MUITO IMPORTANTE SABER que, mesmo se, por hipdtese e devido a actuagio do governo do
PSD/CDS, o nosso Contrato Colectivo viesse a caducar, OS NOSSOS DIREITOS MANTINHAM-SE EM VIGOR!
Quais direitos? Muitos! Os mais importantes sao 0s seguintes:

e ODIREITO AO LOCAL DE TRABALHO (Clausula 15%) — MANTINHA-SE;

e O HORARIO DE TRABALHO (Clausula 21%) - MANTINHA-SE;

e O DIA DE DESCANSO SEMANAL COM UM ACRESCIMO DE 16% MENSAL, PAGO NAS FERIAS, PERIODO
DE FERIAS E SUBSIDIO DE NATAL E PAUSA PAGA DE 30 MINUTOS PARA REFEICAO (Clausulas 192 e
38%) — MANTINHA-SE

e O TRABALHO NOCTURNO (PERIODO E VALOR) (Clausulas 242 e 28%) — MANTINHA-SE
OS DIREITOS ESPECIFICOS EM VIGOR NOS LOCAIS DE TRABALHO (SUBSIDIO DE ALIMENTAGAO, DE
TRANSPORTE E OUTROS) — MANTINHAM-SE!

Porqué que estes direitos se mantinham em vigor? Porque
DIREITOS ADQUIRIDOS NAO PODEM SE RETIRADOS!

CAMARADA

Entretanto, recordamos que o Governo de Passos Coelho/Paulo Portas no ano passado, deu mais uma
grande machadada nos direitos dos trabalhadores. Efectivamente,

EM 1 AGOSTO 2012 O GOVERNO FEZ A REVISAO DO CODIGO DE TRABALHO!

Este novo Cddigo de Trabalho do Governo da Direita ndo so viola a Constituicdo da Republica como
diminuiu ainda mais as retribuicdes dos trabalhadores porque aumenta o nimero de dias de trabalho e elimina
importantes direitos. Concretamente:

e ELIMINA 4 FERIADOS - isto €, passamos a trabalhar por ano mais 4 dias a borla!

e ELIMINA A MAJORACAO DOS 3 DIAS DE FERIAS - isto é, mais 3 dias a borla — total, 7!

e REDUZIU O PAGAMENTO DO TRABALHO EXTRAORDINARIO EM DIA FERIADO - isto €&, diminuiu a
percentagem de pagamento para metade e elimina o dia de descanso compensatério. Ou seja, quem
trabalhar num feriado, recebe metade — por cada dois feriados trabalhados, s6 ganha um!

. INTRODUQAO DO BANCO DE HORAS GRUPAL E INDIVIDUAL - isto é, ficar sem horario de trabalho
normal e ter uma sobrecarga de trabalho esgotante mas sem ganhar trabalho extraordinario! O
ESSENCIAL E NAO ASSINAR NENHUM DOCUMENTO ENTREGUE PELO PATRAO E CONTACTAR
IMEDIATAMENTE O STAD!

COMPANHEIRO E COMPANHEIRA

S6 os ricos e 0s grandes patrfes é que estdo contentes com a vida que existe hoje em Portugal!

A politica de austeridade, exploracdo e desemprego de Passos Coelho e de Paulo Portas é uma politica de
apoio total aos ricos e aos grandes patrdes - para que enriquecam ainda mais!

E uma politica de ataque aos direitos sociais do Povo (redugdo dos servigos de salde, educagdo e
seguranca social), de ataque aos trabalhadores (diminuicdo dos direitos do trabalho e violagdo dos que
continuam a existir, baixos salérios e tentativa de destruir a contratacdo colectiva) e de aumento dos impostos e

contribuicdes de quem trabalha — para que 0 Povo empobreca ainda mais!

O SOFRIMENTO DO POVO E DOS TRABALHADORES CONTINUA A AUMENTAR E OS
RICOS E OS GRANDES PATROES CONTINUAM A ENGORDAR!

Por isto, 0 STAD afirma que: a politica do PSD/CDS é uma politica de Direita!



COLEGA

Contra toda esta situacdo laboral, social e politica nés, trabalhadores e trabalhadores, no ano passado e
j& neste ano temos realizado dezenas de lutas por todo o pais!

A CGTP-IN tem feito muitas lutas e realizaram-se muitas acc¢des, manifestacdes e, inclusive, no ano
passado, convocou duas Greves Gerais, uma em 22 de Margo e outra em 14 de Novembro.
Mas o STAD também tem realizado muitas e variadas lutas.

Recordamos que, em 2012, se alcancaram vitorias importantes, depois de se terem feito grandes lutas

nacionais com greves e concentracdes na SUCH e na ESABE e, na véspera de uma luta, na GSET. O SUCH

comegou a pagar o trabalho extraordinario, depois de ilegalmente o ter reduzido mas ainda falta resolver a
reducdo ilegal do Subsidio de Alimentacdo; a ESABE foi corrida pela CP; a GSET fez um Acordo para cumprir
os direitos dos trabalhadores.

Em 2013 fizeram-se duas grandes lutas a nivel nacional, de que ainda ndo existe resolucdo - 0s
trabalhadores da CONFORLIMPA, nos dltimos meses, tém feito greves e concentragBes contra as manhas do

patrdo; na AMBIENTE E JARDIM, contra as manobras da empresa que nao quer respeitar os direitos dos

trabalhadores! Existem também resultados muitos positivos noutros locais de trabalho: no ISCTE-Lisboa, em
que 15 trabalhadores despedidos ilegalmente pela anterior empresa (Eulen) foram readmitidos pela nova
empresa (Euromex); Limpeza Transportes Urbanos / C.M.Coimbra — Coimbra, em que, nas vésperas de uma

greve ja convocada, a empresa LOURILIMPEZA comecou a pagar os salarios gque tinha em atraso!

VALE A PENA LUTAR - A LUTA COMPENSA!
CAMARADA

Sabemos que a situagcdo que estamos atravessar é muito dificil! Mas, € nas situagdes dificeis que 0s
trabalhadores se UNEM e ORGANIZAM no seu sindicato, o0 STAD, e LUTAM para resistir e combater - contra a
vinganca que o patronato quer fazer no sector contra os nossos direitos e que o Governo da Direita quer fazer
contra 0 25 de Abril!

S6 desta maneira, os trabalhadores conseguem vencer!

PELOS NOSSOS DIREITOS E PELO NOSSO CONTRATO COLECTIVO -
NO STAD, A LUTA CONTINUA!

BASTA DE EXPLORACAO E DE EMPOBRECIMENTO!

UNIDOS ORGANIZADOS E EM LUTA, NO STAD, O SINDICATO DOS
TRABALHADORES DAS LIMPEZAS INDUSTRIAIS, VENCEREMOS!
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