25 DE MARCO

DIA NACIONAL DE

CONFORLIMPA

e GREVE 24 HORAS — NINGUEM VAI TRABALHAR!

e CONCENTRACAQO NA SEDE DA CONFORLIMPA -
CASTANHEIRA DO RIBATEJO - Estacao da CP, todo o dia

. INTERVENCAQ DE ARMENIO CARLOS (CGTP-IN) - 12H

PELO PAGAMENTO DOS SALARIOS EM ATRASO!
CONTRA AS FRAUDES FISCAIS!
PELO RESPEITO DA LEI, DO CCT E DO DIALOGO SOCIAL!
PELA DIGNIDADE DE QUEM TRABALHA!

A INSOLVENCIA FOI UMA MANOBRA
PARA QUE A ADMINISTRACAO POSSA CONTINUAR A
“GOVERNAR” O DINHEIRO DA EMPRESA!

OS NOSSOS POSTOS DE TRABALHO
ESTAO ASSEGURADOS COM A CLAUSULA 172, DO CCT!

ATE 01 ABRIL AS DIVIDAS DOS TRABALHADORES TEM QUE SER
APRESENTADAS SENAO PERDEMOS OS SALARIOS E SUBSIDIOS
QUE A CONFORLIMPA NOS DEVE! TODOS E TODAS AO STAD

PARA SE FAZEREM AS CONTAS E O PROCESSO!!!
CAMARADA

De Norte a Sul, do Porto a Faro passando por Lishoa, Viseu, Figueira da Foz, Barreiro, Coimbra,
ou seja, de todos os lados, chegam diariamente ao STAD informagdes de locais de trabalho em como a

CONFORLIMPA ainda néo pagou os salarios de Janeiro e Fevereiro ou de um destes meses!

Os dramas humanos por que estdo a passar os/as colegas da CONFORLIMPA, devido a falta do

pagamento dos salarios que a empresa ainda néo fez, sdo terriveis - é contra isto que lutamos!

ESTA E A RAZAO DA NOSSA JUSTA LUTA: PELOS NOSSOS SALARIOS E A
NOSSA DIGNIDADE - TODOS A PARTICIPAR NA LUTA DE DIA 25 MARCO!




COLEGA
Entretanto, a CONFORLIMPA informou que pediu a insolvéncia ao Tribunal, desculpando-se que

era para salvar os postos de trabalho. E o Tribunal aceitou o pedido de insolvéncia e nomeou a propria

Administracio da CONFORLIMPA para continuar a “governar” a empresa. O que € a insolvéncia? - E

um processo em Tribunal que uma empresa “cercada” por credores pode requerer para poder salvar a

empresa. Ora, até agora, o credor da CONFORLIMPA é o Estado (devido a fraude de 42 milhGes de

euros que o Ministério Publico afirma que a Administracdo da CONFORLIMPA cometeu)!

Existe neste processo uma grande manobra da CONFORLIMPA - o que a Administracdo quis foi

continuar a gerir a empresa e recomecar a receber a facturacao dos clientes (que estava penhorada pelo
Ministério Publico junto dos clientes para garantir o pagamento da fraude fiscal!). OS NOSSOS POSTOS
DE TRABALHO NAO ESTAO EM PERIGO, NAO SE TENHA MEDO! NUM NOVO CONCURSO, DE
ACORDO COM A CLAUSULA 172. DO CCT/STAD DO SECTOR, OS TRABALHADORES PASSARAQ
PARA A NOVA EMPRESA COM TODOS 0OS SEUS DIREITOS (HORARIOS, FERIAS, ANTIGUIDADE,
EFECTIVIDADE, ETC) E SALARIOS E SUBSIDIOS. Por isto, a CONFORLIMPA utilizou ardilosamente o

nome dos trabalhadores (fez chantagem publica!) para recomecar a “governar” a empresa. Mas, o facto

concreto € que a insolvéncia foi aprovada!

AGORA, TODOS AQUELES E AQUELAS QUE TIVEREM SALARIOS, SUBSIDIOS E OUTRAS
CONTAS A RECEBER DA CONFORLIMPA TEM QUE APRESENTAR ATE ABRIL, AO
ADMINISTRADOR DE INSOLVENCIA, UM PROCESSO COM AS CONTAS DO QUE TEM A RECEBER
E PODER PEDIR AO FUNDO DE GARANTIA SALARIAL O PAGAMENTO, EM PARTE OU NA
TOTALIDADE, DAQUELAS QUANTIAS. SE NAO O FIZEREM, PERDERAO TUDO O QUE A
CONFORLIMPA LHES DEVE!

POR ISTO, ATE AO DIA 01 DE ABRIL TODOS OS TRABALHADORES QUE TENHAM DIVIDAS
A RECEBER DA CONFORLIMPA DEVEM DIRIGIR-SE AO STAD PARA QUE SE FACAM AS
CONTAS! SE NAO O FIZEREM, PERDERAO AS QUANTIAS QUE A CONFORLIMPA LHES DEVE!

QUANDO VIERES AO STAD PARA FAZER O PROCESSO DEVES TRAZER: 1)- DATA DE
ADMISSAO NA EMPRESA,; 2) - OS QUATRO ULTIMOS RECIBOS DE SALARIO; 3) - DOCUMENTO
DE IDENTIFICACAO (BILHETE DE IDENTIDADE OU PASSAPORTE); 4) - O NOME E A MORADA DE
3 TESTEMUNHAS (PODEM SER DE COLEGAS DE TRABALHO). Se néo fores sindicalizado(a), na
altura sindicalizas-te — o fundamental é fazer as contas e o processo de divida contra a empresa!

« ATE DIA 01 DE ABRIL TODAS AO STAD PARA SE FAZER O PROCESSO!
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