
AOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS DA

SAMSIC
AEROPORTO DE LISBOA
LIMPEZA DE AERONAVES 
JORNADA DE LUTA DA SAMSIC NO AEROPORTO:

15.JUNHO – QUINTA-FEIRA 
GREVE 

24 HORAS
CONCENTRAÇÃO

LOCAL –  AEROPORTO,  JUNTO  À
ENTRADA  DO  METRO  –  ÀS  10:00
HORAS

A LUTA CONTINUA – VENCEREMOS!
LUTAMOS PELA APLICAÇÃO DO ACORDO ESPECíFICO DAS
CONDIÇÕES DE TRABALHO DA LIMPEZA DE AERONAVES:

 PELA APLICAÇÃO CORRECTA DO ACORDO - SEM RESERVAS OU 
CONDICIONALISMOS!

 PELO FIM DA DISCRIMINAÇÃO DE DIREITOS ENTRE TRABALHADORES!
 PELO TRABALHO IGUAL – SALÁRIO IGUAL!

UNIDOS E EM LUTA, NO STAD, VENCEREMOS!
COLEGA E CAMARADA 
Os trabalhadores e trabalhadoras da SAMSIC / AEROPORTO DE LISBOA, no local de trabalho
LIMPEZA  DE  AERONAVES,  recusam  totalmente  que  a  SAMSIC continue  a  descriminar
trabalhadores  quanto  á  aplicação  dos  direitos  existentes  no  ACORDO  DE  CONDIÇÕES
ESPECIFICAS DO LOCAL DE TRABALHO – e recusam igualmente que a  SAMSIC continue a
perseguir, assediar e intimidar os trabalhadores que actualmente usufruem dos direitos, ou
seja, a quem actualmente é aplicado o nosso ACORDO!
O que a  SAMSIC quer é destruir o nosso ACORDO e acabar com os direitos existentes – ou
seja, acabar com o regime horário dos 4X2 e o subsídio de turno (16%) para poder explorar
mais os trabalhadores e enriquecer ainda mais á custa do nosso trabalho, esforço e zelo! 
O  que  a  SAMSIC  quer  é  afastar  do  local  de  trabalho  trabalhadores  com direitos  para  os
substituir por trabalhadores sem direitos - NÃO, NÃO E NÃO ÁS MANOBRAS MANHOSAS DA
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SAMSIC!!!
CAMARADA E COLEGA
O  STAD já  reuniu  com  a  SAMSIC e  reivindicou  á  empresa  que  aplique  o  ACORDO  DE
CONDIÇÕES ESPECIFICAS DO LOCAL DE TRABALHO a todos os trabalhadores que trabalhem
na  LIMPEZA DE  AERONAVES  sem discriminações  de  qualquer  espécie  –  mas  a  SAMSIC,
apesar  das  insistências  do  STAD não  se  comprometeu  a  fazê-lo!  Ou  seja,  a  SAMSIC  vai
continuar a discriminar trabalhadores!! Perante esta situação, o STAD afirmou á SAMSIC:

NÃO, NÃO E NÃO Á DISCRIMINAÇÃO DE CONDIÇÕES DE
TRABALHO: TRABALHO IGUAL – SALÁRIO IGUAL!

A posição do  STAD e dos trabalhadores é clara e directa – exigimos a aplicação a todos os
trabalhadores do princípio da LEI e do nosso CCT - TRABALHO IGUAL – SALÁRIO IGUAL!
Ou seja, o  STAD e os trabalhadores exigem somente que a todos aqueles que actualmente
trabalham  ou  que  venham  futuramente  a  trabalhar  no  local  de  trabalho  LIMPEZA  DE
AERONAVES -  AEROPORTO  DE  LISBOA seja  aplicado  o  ACORDO  DE  CONDIÇÕES
ESPECIFICAS DO LOCAL DE TRABALHO, sem qualquer reserva nem condicionalismo!

CONTRA A INTRANSIGÊNCIA E AS MANHAS DA SAMSIC 
E, PORQUE TEMOS DIGNIDADE E RAZÃO, VAMOS Á LUTA!!

JORNADA DE LUTA – 15.JUNHO – QUINTA-FEIRA 
GREVE 

24 HORAS
CONCENTRAÇÃO

LOCAL –  AEROPORTO,  JUNTO  À
ENTRADA  DO  METRO  –  ÀS  10:00
HORAS

A LUTA CONTINUA – VENCEREMOS!
EXIGIMOS RESPEITO PELOS TRABALHADORES DE LIMPEZA DA SAMSIC

A UNIÃO FAZ A FORÇA – VENCEREMOS!

UNIGLOBAL Federação
Internacional Sindical

Esta nossa luta de 15.JUNHO é integrada no DIA INTERNACIONAL DA JUSTIÇA PARA OS
TRABALHADORES DA LIMPEZA INDUSTRIAL E DA VIGILÂNCIA PRIVADA,

organizado a nível mundial pela UNIGLOBAL, Federação Internacional Sindical dos nossos
sectores em que o STAD é filiado.

A luta pelos direitos e pelos salários é uma luta internacional – SOLIDARIEDADE!
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STAD - FORÇA SINDICAL!


